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Roma, 20 de enero de 2011

A todos los miembros de MISEVT :

iLa gracia v la paz de Nuestro Senor Jesucristo llenen vuestros corazones ahora
y siempre!

En los ultimos anos, MISEVI, ha ido apareciendo como una realidad nueva en
la Familia Vicenciana y va surgiendo espontineamente en paises diferentes. con
personas y culturas diferentes. pero con un mismo denominador comin y es el
entusiasmo v la generosidad de sus miembros por la evangelizacion y hacerse
presentes entre los mas pobres y desheredados y por tanto los mads necesitados de la
Gracia del Sefior.

En la Asamblea General celebrada en Bogota en Febrero de 2010, participaron
como miembros de pleno derecho. representantes de todos los paises con Estatutos
aprobados y también representantes de otros paises que han iniciado su andadura como
Misioneros laicos.

En dicha asamblea se inicio la tarea de revision de los Estatutos Internacionales.
este trabajo fue completado por una comision quien junto a los miembros del Equipo
Coordinador Internacional. dieron forma a lo trabajado en la Asamblea General.

El texto final fue presentado ante la Santa Sede y el 25 de noviembre de 2010,
nuestros Estatutos fueron aprobados por la Congregacion de Institutos de Vida
Consagrada v Sociedades de Vida Apostolica.

Les invito a que reciban estos Estatutos con enorme carifio, ellos son el camino
que oficialmente la Iglesia nos ofrece para ser fieles a nuestro carisma. Ellos nos deben
avudar a todos vy cada uno de los miembros de MISEVI a ser testigos del Evangelio y
servidores del mundo concreto en el que cada uno de nosotros vivimos.

Que San Vicente interceda por nosotros, ante Nuestra Sefiora de la Medalla
Milagrosa, para que nos ayude a salir al encuentro de su hijo Jesucristo en los mas

pobres.

Su hermano en San Vicente

Supcrin} General

Yincentian Famaly Dffeee - O nogregahons detla Mudons - Lursy Gensraisis

Via dei Capasso, 30 700 1€
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CONGREGAZIONE

PER GLI ISTITUTI DI VITA CONSACRATA
E LE SOCIETA DI VITA APOSTOLICA

Prot.n. P53-2/99

DECRETO

La Asociacion denominada Misioneros Seglares Vicencianos (MISEVI),
aprobada por la Sede Apostdlica, es una Asociacion internacional publica de
fieles que desean compartir el carisma y la espiritualidad de San Vicente de
Paul, Fundador de la Congregacion de la Mision vy de las Hijas de la Caridad,
con Estatutos propios aprobados por la competente Autoridad de la Iglesia.

Recientemente, despues de un profundo trabajo de revision llevado a
cabo por una Comision especial, a peticion de la Asamblea General de la
Asociacion, el Superior General de la Congregacion de la Mision ha presentado
a la Sede Apostolica el nuevo texto de los Estatutos, solicitando su aprobacion.

Esta Congregacion por los Institutos de vida consagrada y las Sociedades
de vida apostolica, después de un atento examen, con el presente decreto
aprueba v confirma el nuevo texto de los Estatutos presentados, cuvo original,
en lengua esparniola, se conserva en su Archivo.

Sin que obste cualquier otra disposicion en contra,

Vaticano, 25 de novembre de 2010,

Seowme (ondRiode

Franc Card. Rodeé, C.M.
Prefecto

oDy LJ.(A-.‘..CH\

& g eph W. Tobin, C.Ss.R.
Arzobispo Secretario
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ESTATUTOS INTERNACIONALES DE LA ASOCIACION
MISIONEROS SEGLARES VICENCIANOS (MISEVI)

0. PRINCIPIOS BASICOS

0.1.- La Asociacion de Misioneros Seglares Vicencianos (MISEVI) pretende desarrollar una
presencia organizada de los laicos dentro de las tareas misioneras “ad gentes” de la
lglesia, especialmente en las misiones vinculadas a la Familia Vicenciana. La relacion con
la Congregacion de la Mision y la Compaiia de las Hijas de la Caridad es de caracter
espiritual, carismatico, de colaboracion.

0.2.- El fin principal de la Asociacion es el apoyo, fundamentalmente moral o espiritual, y
la coordinacién de los seglares misioneros adultos. La consecucion de fondos para la
realizacion de proyectos misioneros es un fin secundario.

0.3.- La Asociacion tiene una espiritualidad misionera y vicenciana que asume las
orientaciones de la Doctrina Social de la Iglesia y se fundamenta en las virtudes
especificas que San Vicente encarga a los misioneros. Sera desarrollada en un documento
especifico.

0.4.- Esta Asociacion nace como desarrollo de la dimension misionera de la Juventud
Mariana Vicenciana, antes Asociacidn de Hijos e Hijas de Maria Inmaculada’.

0.5.- MISEVI promueve el contacto y colaboracién con la Familia Vicenciana, sobre todo a
nivel local, tanto en el punto de origen de los envios misioneros como en los lugares de
servicio misionero, dentro de las posibilidades de cada situacion concreta.

1. NATURALEZA

1.1.- La Asociacion Internacional de Misioneros Seglares Vicencianos (MISEVI) es una
Asociacion Publica de Fieles, erigida candnicamente por la Sede Apostélica a norma de las
leyes universales de la Iglesia, y formada por laicos, hombres y mujeres, bautizados en la
Iglesia Catdlica, que desean compartir el carisma y la espiritualidad de San Vicente de
Paul, Fundador de la Congregacion de la Mision y de las Hijas de la Caridad, adaptandolos
a su propio estilo de vida®. En cuanto tal tiene personalidad juridica autonoma y plena vy
es sujeto de derechos y obligaciones. En consecuencia, puede poseer, administrar y
disponer de toda clase de bienes y ejercitar las acciones pertinentes en defensa de sus
intereses ante toda clase de personas, autoridades y jurisdicciones.

' Esta Asociacion fue aprobada por rescriptos de su Santidad Plo 1% el 20 de Junio de 1847 y 19 de Julio de 1850,
* ¢f. Canon 303




2. FINES

2.1.- La Asociacion ha sido creada para fomentar, facilitar, apoyar y coordinar la presencia
y el trabajo misionero de los laicos en las misiones “ad gentes” encomendadas a la
Familia Vicenciana o animadas por ellas.

2.2.- Entre los fines de la Asociacion se encuentra:

2.2.1. Ofrecer un respaldo humano, moral, espiritual, formativo, econémico a las
misiones vinculadas a la Familia Vicenciana mediante el envio de laicos que trabajen
en las misiones y mediante apoyos materiales para los diferentes proyectos.

2.2.2. Ser un cauce de comunion e intercambio entre los laicos misioneros que
forman parte de la Asociacion.

2.2.3. Potenciar la vida espiritual en grupo y el compartir comunitario.

2.2.4. Favorecer la colaboracién y relacién de los miembros de MISEVI con la Familia
Vicenciana del lugar, con las instancias pastorales de la diocesis de la que formamos
parte y organizaciones misioneras.

2.2.5. Facilitar la comunicacidén de los laicos vicentinos con las comunidades de
origen®. Dicha responsabilidad le compete a MISEVI nacional.

2.2.6. Acoger a los misioneros que regresan de su labor “ad gentes”, brindandoles
apoyo humano, formativo, espiritual y economico, segin se establezca en el
Reglamento de Régimen Interno.

3. AMBITO

3.1.- La Asociacion es de ambito internacional.

4. SEDE

4.1.- La sede internacional de la Asociacién y su Secretariado Permanente radica en c.
Mar Baltico 6¢, 28033, Madrid. Espafia

5. MIEMBROS

5.1.- La Asociacion esta formada por cristianos laicos vicencianos que se preparan para
vivir, viven o han vivido en la mision “ad gentes”, o bien estan vinculados de algin modo
a la labor misionera de la Familia Vicenciana.

5.2.- Los miembros de |a Asociacion podran ser:

5.2.1. Miembros en formacién. Personas en proceso de formacian y discernimiento
vocacional. Cada MISEVI nacional determina el periodo de formacion y

' La I Asamblea Internacional asume el conce pto de mision “ad gentes” tal y como se expresa en |a Redemptoris Missio
33 y 37 y en el Documento conclusive de la V Conferancia Episcopal de América Latina y el Caribe, nimero 375.
! Se entiende como “comunidad de origen” los grupos locales, Parroquia y Didcesis,
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discernimiento vocacional, que tendra que ser no menos de un aio.

5.2.2. Miembros de pleno derecho. 5on los que, después de un proceso de
formacion y experiencia misionera, solicitan por escrito a la autoridad competente,
ser miembros de pleno derecho, asumen unos compromisos con la Asociacion y
ponen su vida al servicio de la mision.

Como simbolo de su consagracion recibira la cruz de MISEVI en una celebracion.

5.2.3. Se otorga a cada MISEVI nacional |a potestad para definir en sus estatutos la
vinculacion y el tipo de apoyo que presten las personas colaboradoras.

5.3.- Altas y bajas de los miembros de pleno derecho

5.3.1. Aquellos que aspiren a ser miembros de pleno derecho, deben ser aceptados
por escrito por el Equipo Coordinador Nacional, previa solicitud de los interesados.

5.3.2. Las bajas del cualquier tipo se definen a peticion de la persona, conforme a
las normas de la Iglesia y como especificado en los estatutos nacionales.

5.3.3. El Equipo Coordinador nacional tiene |la potestad de expulsar a un miembro
por causa grave. En el caso de expulsion de un miembro de pleno derecho, ésta ha
de ser confirmada por el Director General.

6. COMPROMISOS DE LOS MIEMBROS

6.1.- Los miembros en formacién se esforzaran por asumir las actitudes y los contenidos
propios de una preparacion misionera integral. También se formaran en el estilo de vida
propio de los miembros de pleno derecho. MISEV! ayudara a coordinar y fijar los minimos
de esta formacion inicial con la mayor calidad posible.

6.2.- Los miembros de pleno derecho pondran el maximo interés en colaborar con los
fines de la Asociacion. En concreto procuraran:

6.2.1. Entregarse con generosidad a las tareas misioneras definidas en su
compromiso misionero y en los proyectos comunitario y pastoral, viviendo un
compromiso concreto en el servicio / evangelizacion de los mas pobres.

6.2.2. Esforzarse por profundizar en la espiritualidad vicenciana: vida de oracion,
llevar el servicio a la oracion, conocimiento de la doctrina v de los testigos
vicencianos.

6.2.3. Presentar sugerencias e iniciativas para avanzar en la identidad de la
Asaciacion.

6.2.4, Estar dispuesto a pertenecer al Equipo Coordinador de la Asociacion.

6.2.5. Vivir la comunion de bienes, entregando al fondo comiun los frutos
economicos de su trabajo en la mision, segun el Reglamento de Régimen Interno y
el Proyecto de la comunidad donde es enviado.

6.2.6. Conservar su inquietud hacia la formacion permanente y colaborar en la
preparacion de los miembros en formacion.
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6.2.7. Los miembros de pleno derecho, enviados de forma permanente y estable,
firman un contrato con su Asociacion renovable cada 3 afios.

6.3.- Las personas colaboradoras dispondran de la informacion necesaria sobre los
proyectos de la Asociacion y buscaran el bien de la mision desde la oracion, la gestion de
proyectos, la busqueda de fondos economicos, la sensibilizacion social, aportaciones a la
formacion y la satisfaccion de cuotas. Las personas colaboradoras pueden tener una
experiencia de servicio si asi lo desean y solicitan.

7. ORGANIZACION

7.1.- Director General.

La Asociacion, con independencia de su plena personalidad juridica y autonomia, esta
vinculada al carisma vicenciano y a su espiritualidad; por ello reconoce la suprema
direccion en dicho ambito del Superior General de la Congregacion de la Mision y de la
Compafiia de la Hijas de la Caridad®. Ademas de lo indicado en los presentes estatutos,
como Director General de la Asociacion le corresponde:

7.1.1. Orientar y acompaiiar la vivencia del carisma y del espiritu misionero y
vicentino.

7.1.2. Nombrar al Asesor y a la Asesora del Equipo Coordinador Internacional y
Nacional, previas consultas oportunas.

7.1.3. Confirmar al Presidente y vocales elegidos por la Asamblea General y a los
Presidentes elegidos por las Asambleas Nacionales.

7.1.4. Proponer posibles compromisos, campos de actuacion y temas de estudio,
7.1.5. Recibir el informe anual econdmico de la Asociacion.

7.1.6. Aprobar los Estatutos de los MISEVI MNacionales vy las sucesivas
modificaciones.

7.2.- Asamblea General.

7.2.1. La Asamblea General es el érgano maximo de participacion y gobierno de la
Asociacion. Todos sus miembros tienen derecho a voz y voto.

7.2.2. Se reunira ordinariamente cada cuatro afos y extraordinariamente por
solicitud del Equipo Coordinador Internacional o por un tercio de los miembros de
pleno derecho.

7.2.3. Los fines de la Asamblea seran:
7.2.3.1. Revisar la marcha de la Asociacion.
7.2.3.2. Dar orientaciones sobre el programa de accién futura.

7.2.3.3. Revisar los balances y presupuestos econémicos.

* Envirtud de los Rescriptos Pontificios, concedidos por su Santidad Plo 1¥ el 20 de Junio de 1847 y el 19 de Julio de
1850, el Superior General de la Congregacion de la Misidn y de las Hijas de la Caridad es el Director General de la
Aspciacion de Hijos e Hijas de Maria Inmaculada, actualments conocida como Asociacion de la Juventud Mariana
Vicenciana. Cf estatutos 0.4,
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7.2.3.4. Elegir al presidente en votacion secreta de entre los miembros de
pleno derecho. Se necesita mayoria absoluta en las dos primeras votaciones;
en caso de no obtenerla nadie, pasan a la tercera votacion los dos que mas
votos hubiesen obtenido y saldra elegido aquel que obtenga mas votos®. La
eleccion del presidente sera confirmada por el Director General.

7.2.3.5. La Asamblea General, después de presentar los posibles candidatos,
elegira en elecciones sucesivas cuatro miembros laicos del Equipo

Coordinador Internacional. Puede ser elegido cualquier miembro de pleno
derecho de la Asociacion o cualquier miembro de la Asamblea General. Estas

elecciones seran por voto secreto y por mayoria absoluta en las dos primeras
votaciones y simple en la tercera.

7.2.3.6. Miembros de la Asamblea:

Con voz y voto:

a) Por oficio, el Director General de la Asociacién o su Delegado y los
miembros del Equipo Coordinador Internacional.

b) Los presidentes de los equipos coordinadores nacionales.

c) Por eleccién, un misionero de pleno derecho de cada comunidad
permanente, elegido por los misioneros laicos de la misma comunidad, en
votacion secreta y por mayoria simple.

d) Por eleccién uno por cada diez de pleno derecho elegidos conforme a los
estatutos nacionales.

Con voz y sin voto:

e} Por invitacion, del Equipo Coordinador Internacional, miembros en
formacion, colaboradores del pais donde se realiza la asamblea y otros grupos
y/o personas.

7.2.4. La Asamblea queda validamente constituida cuando haya sido convocada por
el/la Presidente/a, con el consentimiento del Equipo Coordinador Internacional y
estén presentes dos terceras partes de sus miembros. Los acuerdos se tomaran por
mayoria absoluta en primera votacion o por mayoria simple en segunda votacion, a
excepcion de aquellos respectos de los cuales establezcan los presentes estatutos
la necesidad de otro tipo de mayoria.

7.3.- Equipo Coordinador Internacional.

Al Equipo Coordinador Internacional le corresponde la gestion de la Asociacidn. Actuara
de acuerdo con los Estatutos, el Reglamento de Régimen Interno, el Documento de
Espiritualidad y las orientaciones de |la Asambleas Generales. Prestara especial atencion a
los proyectos pastorales y comunitarios de las comunidades misioneras.

7.3.1. Este equipo estara formado por el Presidente, cuatro miembros laicos, una
Hija de la Caridad, un Misionero de la Congregacion de la Mision, quienes fungen
como asesores respectivamente.

*Cf. Canan 119,
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7.3.2. El Equipo Coordinador Internacional asumira internamente las funciones de
secretaria, tesoreria y vocalias, de acuerdo con la determinacion efectuada por el
Presidente.

7.3.3. El Equipo Coordinador Internacional se reunira, al menos una vez al afio por
convocatoria y orden del dia realizada por el Presidente, necesitandose quérum
(mayoria absoluta) de sus componentes. Los acuerdos se toman por mayoria
absoluta.

7.3.4, Los miembros del Equipo Coordinador Internacional son elegidos o
nombrados por cuatro afios y pueden ser renovados por otros dos mandatos, como
maximo. La duracion de los nombramientos de la Hija de la Caridad y del Misionero
de la Congregacion de la Mision sera flexible, adaptiandose a los tiempos fijados
para otras funciones de coordinacion que puedan desempefiar en la Familia
Vicenciana, con un tiempo maximo de 12 afios consecutivos.

7.3.5. Funciones del Equipo Coordinador:

a) Presidente. Animar y coordinar la vida de la Asociacion, representar a la
Asociacion en los ambitos eclesiales y civiles, convocar y realizar el orden
del dia de las reuniones del Equipo Coordinador, determinar la distribucidon
de las funciones de secretaria, tesoreria y vocalias en el Equipo
Coordinador, después de haber consultado a los miembros del mismo
equipo, mantener contacto y acompanar a las Comunidades Misioneras,
mantener relacion con otras ramas de la Familia Vicenciana y otros
movimientos misioneros.

b) Secretario. Elaborar actas de las reuniones, mantener en orden los archivos
y documentos, responsabilizarse de |a correspondencia y comunicaciones y
otras tareas que le asigne el Presidente y el Equipo Coordinador de la
Asociacion.

¢) Tesorero. Preparar y presentar el presupuesto, balance y memoria de la
Asociacion, velar por el sector econdmico de la Asociacion y administrar
conforme al derecho universal y este estatuto, cuidar y guardar los libros
contables, abrir cuentas bancarias junto con el Presidente, registrar el
patrimonio de la Asociacion y velar por él,

d) Vocales. Sustituir a los titulares en sus impedimentos, participar en las
reuniones del Equipo Coordinador Internacional y de la Asamblea General
con voz y voto y otras tareas designadas por la Presidencia y el Equipo
Coordinador.

e) Asesores. Animar la Asociacion como queda reflejado en el namero 0.1

7.4.- Asociaciones Nacionales

7.4.1. Para erigir una Asociacion Nacional se requiere la aprobacion del Director
General, previa consulta del Equipo Coordinador Internacional.

7.4.2. La Asociacion Nacional tiene sus propios Estatutos aprobados por el Director
General conforme al Derecho Candnico universal y a los presentes Estatutos
Internacionales.

7.4.3. En los Estatutos Nacionales se establecen las normas particulares que se
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consideran convenientes en la propia nacion sobre la organizacion de los miembros,
derechos v obligaciones de los mismos y el trabajo misionero que la Asociacion se

propone realizar.

7.4.4. El Presidente MNacional sera elegido segin lo determinen los propios
Estatutos. Su eleccion debera ser confirmada por el Director General.

7.4.5. Los dos Asesores Vicencianos (un Misionero de la Congregacion de la Mision y
una Hija de la Caridad) seran nombrados segun lo determinen los propios Estatutos.
Su nombramiento debera ser confirmado por el Director General.

7.46. La eleccion de los demas oficios de la Asociacion se hace conforme al
Derecho Candnico de la Iglesia universal y a los Estatutos propios. La duracion de
dichos oficios en el cargo se determina en los Estatutos propios. El acta de las
elecciones se enviara al Equipo Coordinador Internacional.

7.4.7. El Presidente Nacional informa al Equipo Coordinador Internacional de los
nombramientos habidos en su pais.

8. ECONOMIA

8.1.- La Asociacion tiene caracter no lucrativo; sus bienes son para el servicio de los
pobres. El camino normal de colaboracion en la misma sera el voluntariade no
remunerado, salvo las excepciones aprobadas por la Asamblea General. No se establecen
vinculos laborales con los miembros de la Asociacion.

8.2.- La Asociacion ayudara a pgestionar, ante diferentes organismos sociales y las
instituciones con las que colabora, la atencion econdomica suficiente para que cada uno de
los misioneros seglares, su conyuge e hijos, puedan cubrir sus necesidades basicas de
comida, vivienda, vestido, viajes, descanso, asistencia sanitaria y prevision social, de
acuerdo a las circunstancias habituales y las leyes civiles en su lugar de trabajo misionero.

8.3.- Los fondos economicos empleados en la Asociacidn pueden proceder de:
- aportaciones y donativos de simpatizantes o instituciones,
- cuotas de los miembros de la asociacion,
- fondos obtenidos por posibles gratificaciones del trabajo de los laicos misioneros,
- aportaciones de las instituciones en la que prestan sus servicios,
- subvenciones de entes publicos o privados,
- otros medios apropiados.

8.4.- Se pondran en marcha una contabilidad especial con la finalidad prioritaria de
reservar y capitalizar unos bienes que ayuden a sufragar los gastos de seguros y apoyo a
la reinsercién en el pais de origen de los socios con mas de tres afios de antigiiedad como
miembros de pleno derecho.

8.5.- El Equipo Coordinador Internacional esta encargado de fijar los criterios de gestion

economica y velar por la correcta aplicacion de los mismos. El tesorero presentara un
informe anual de cuentas al Equipc Coordinador para su aprobacion. Al Equipo
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Coordinader Intermacional le correspande la redactdn v aprebaciin de los presupuestos,
batance y memaria de la Asociacdn gue serdn remitidos anualmente al Superior General
de la Congregacion de ls Miskin v de ka Compafia de las Hijas de la Caridad,

9. RELACIONES CON LA FAMILIA VICENCIAMNA

%.1.- Para ol seguiminnte y farmacian vicencigna de todes los miembres de la Asocladdn,
= refqueriran colaboracaones, tante antre las Hijas de ka Caridad y los Missoneres de ta
Congregackin de la Misidn, como entre lod meembros de las Ascclackones lalcales
vicencianas o persanas e Instituciones que simtonizan con el carisma vicendiano; eite
acompafiamipnta espiriteal serd motivado principslmente pos o Misionere de la
Congregacion de la BMisidn v b Hija de |3 Caridad que foeman parte del Equipo
Coprdinador

10, REFORMA DE LOS ESTATUTOS, FUSION ¥ DISOLUCION DE LA
ASOCIACION

10.1.- La reforma da los Estatutos v ka fusion de ka Asociacion con otras que periigsn sus
mibsmos lines deberdn ser acordadas en Asambles General y requeriean una mayaria de
dos tercios de hos webos wdbdos w osu ratificacsim por el Superior General de fa
Congregacidn de la Misidn y de la Compafila de las Hijas de la Caridad, antes de ser
prosentades para su aprebacion ante la Santa Sede.

10.2.- Com el acwerda de las dos tercenas partes de ks votos wilidos adoptades en sesidn
axtragrdinaria y ratficade por ¢l Superior General de la Congregacion de la Misidn y de
Lars Hifas de fa Caridad, la Asamivea General pueda paiie 3 a Santa Sede a diselucsin de ka
Asoclacian .

10.3.- Produnida fa disoluddn de la Asociacian, ef remanente resultante de =u liquidacan
serd entregado o la entided sin fin de luere que designe el Superior Gemeral de L
Congregacidn de la Misidn y de la Compafiia de las Hijas de la Caridad, a propuesta de la
Asamibles Geneeal, dentro de las que perdgan finalidades andlogss & as de ls Asociagian
axtingusida y gue tergan previsto en sus Estatutos igual destino para sus blenes en caso de
dizolucicn, sabo el derecho de 1s Sede Apostalica de disponer diversamente.

" o ganan 310
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